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L’envol  
L’association l’Envol a été créée en 1989 par des 
parents coublevitains désireux de trouver un mode de 
garde collectif pour leurs enfants. 
En 1991, la structure parentale ouvre ses portes dans 
un préfabriqué ; les parents s’investissent en 
partenariat avec les professionnels pour assurer 
l’accompagnement et l’éveil des 12 enfants accueillis 
quotidiennement. 
En 2000, la Mairie de Coublevie propose à l’Envol de 
s’installer dans les locaux de l’ancienne école 
maternelle maintenant qu’un nouveau groupe 
scolaire a été construit. Tout le mobilier déménage et 
la structure se constitue cette fois-ci en crèche halte-
garderie associative à gestion parentale au 406 
chemin d’Orgeoise.  
Grace à ce fort désir de collaboration étroite entre 
parents et professionnels, le nombre d’enfants 

accueillis a augmenté régulièrement (maintenant 
l’Envol propose 30 places), les locaux sont 
réaménagés, les projets fleurissent ! 
En 2007, lorsque le centre de loisirs -qui partageait 
avec l’Envol le rez-de-chaussée du bâtiment- 
déménage pour des locaux plus grands, le bureau 
décide la création d’un RAM intercommunal (Relais 
d’Assistants Maternels devenu par la suite Relais 
Petite Enfance) afin que les assistants maternels, les 
enfants qu’ils accueillent et leurs parents puissent 
trouver un lieu ressource pour la socialisation, 
l’écoute et l’accompagnement de tous. D’importants 
travaux sont effectués afin de permettre à ces 2 
publics de cohabiter harmonieusement, se rencontrer 
et créer des liens. 
Un nouvel espace est aménagé et occupé par l’EAJE du 
lundi au vendredi ; il restait donc des créneaux pour 
envisager une 3ème activité à l’Envol !  

 
 

La politique petite enfance sur le 
territoire 
En l’absence de coordinations petite enfance sur le 
territoire, l’Envol s’adresse aux élus de Coublevie et 
des communes alentours indépendamment pour 
prendre connaissance de leurs attentes, projets, 
perspectives et informer de ses observations et 
connaissances sur le territoire. 
A Coublevie, la commune accompagne l’association 
dans ses besoins en soutenant ses projets. Le dernier 
en date étant la création de Bulle de jeux. 

 

 

 

 
La Buisse étant une voisine de Coublevie et ne 
possédant pas de service petite enfance, un 
partenariat a été créé de longue date avec l’Envol. Une 
participation financière est versée par la commune à 
l’association pour l’EAJE et le RPE. Depuis la création 
de Bulle de jeux, la municipalité a montré son intérêt 
pour le projet en allouant un budget qu’elle a indiqué 
souhaiter faire évoluer selon la fréquentation du lieu. 
 

Le territoire 
Précisons qu’en matière de territoire d’intervention, 
bien que Bulle de jeux soit installé sur la commune de 
Coublevie, le LAEP est ouvert à tous les enfants, de la 
gestation à l’anniversaire de leurs 6 ans, accompagnés 
d’un adulte référent. L’anonymat est respecté. Nous 
nous adressons donc à toutes les familles sans 
distinction de lieu d’habitation.  
A l’écoute des besoins des enfants et de leurs familles, 
il semblait important de proposer un lieu sur  
 



 

la commune qui puisse s’ouvrir à tous les coublevitains 
et les habitants des communes voisines, sur des 
horaires compatibles avec leurs rythmes de vie. C’est 
ainsi qu’un groupe de réflexion constitué de 3 parents 

et 3 professionnelles s’est organisé pour étudier les 
possibles, rencontrer les partenaires, réaliser une 
enquête de besoins, faire des budgets prévisionnels 
puis rédiger un projet d’établissement. Les constats 
sont clairs :  

 

Données socio-démographiques 
(données INSEE 2016) 
La commune de Coublevie, forte d’une situation 
géographique avantageuse, très proche de Voiron, 
ville centre du pays voironnais, et non loin de 
Grenoble, se trouve en zone périurbaine et voit fleurir 
les projets immobiliers, et sa population augmenter. 
En 2016, la variation annuelle moyenne de la 
population se monte à 1.5.  Les habitants sont à plus 
de la moitié des familles propriétaires de leur 
logement, principalement composées de couples bi-
actifs avec enfants. Notons cependant une 
augmentation du nombre de familles 
monoparentales. Les catégories socio-
professionnelles les plus représentées sont les cadres 
ainsi que les professions intermédiaires et professions 
intellectuelles supérieures, et le taux de chômage 
s’établit à 7,7% (contre presque 10% sur l’ensemble 
du territoire français).  Les familles s’y installent et 
sont en recherche de lieux de socialisation. 
 

 
 
 
 
Travaillant pour la plupart sur d’autres communes du 
pays voironnais ou de l’agglomération grenobloise, 
horaires de travail et temps de transports quotidiens 
nous ont orienté vers une solution d’accueil adaptée à 
leurs rythmes. Les LAEP les plus proches se trouvent à 
Voiron, Moirans, Rives ou Voreppe, mais il manque un 
lieu sur le territoire de l’Envol, et tous sont ouverts sur 
des créneaux horaires en semaine, principalement en 
matinée du lundi au vendredi selon les lieux. Bulle de 
jeux, le lieu d’accueil enfants parents a ainsi ouvert ses 
portes au sein de l’Envol les samedis matin, depuis 
décembre 2017. 
Le choix du samedi correspond ainsi au rythme de vie 
des coublevitains mais aussi de nombreux habitants 
des communes voisines. 
 
 
 

Partenariat 
De nombreux acteurs locaux sont encrés sur 
Coublevie et ses environs.  
Les services de la PMI ainsi que plusieurs EAJE 
associatifs, municipaux ou privés qui accueillent les 
jeunes enfants du territoire : 
Sur Coublevie un EAJE (géré par l’Envol) ainsi que trois 
micro-crèches, un EAJE sur Saint Etienne de Crossey, 
sur Saint jean de Moirans, sur Voreppe et trois sur 
Voiron ainsi que plusieurs micro-crèches. Des relais 
assistants maternels maillent le territoire, que ce soit 
celui de l’Envol (Coublevie, La Buisse,  
 
 
Saint Etienne de Crossey), celui de Voiron, de 
Voreppe, du Tour du lac, de la Valdaine, de l’AIPE. 

Les accueils de loisirs sont des acteurs privilégiés avec 
lesquels nous sommes en contact, que ce soit à 
Coublevie, La Buisse ou Saint Etienne de Crossey. 
Les établissements culturels tels que les 
médiathèques, en réseau sur l’ensemble du pays 
voironnais, sont également des relais d’information.  
Parmi les acteurs médico-sociaux, on peut aussi 
trouver sur Voiron l’hôpital et sa maternité, son 
service pédiatrique, et le CAMSP. Les contacter et 
tisser des partenariats avec eux est un objectif 
permanent, tout comme aller à la rencontre des 
écoles et services périscolaires des communes 
alentours. 
Depuis la création de Bulle de jeux, nous sommes allés 
à la rencontre des professionnels du médical ou 
paramédical tels que sages-femmes, médecins, 
kinésithérapeutes. 
Les LAEP des communes voisines font partie du tissus 
local et Bulle de jeux participe notamment au réseau 



des LAEP de l’Isère. Dans notre environnement 
proche, il en existe sur Voiron, Voreppe, Moirans et 
Rives. Par rapport aux autres LAEP, nous avons fait le 
choix de la complémentarité en accueillant sur des 
horaires différents dans l’idée de compléter et 
diversifier l’offre en direction des familles. 
Tout ce tissu partenarial constitue une richesse 
permettant de créer du lien et de mieux accompagner 
et orienter les familles. 
Pour cette raison, contact est pris avec tous ces 
acteurs de territoire et un important travail de 

communication est réalisé, tant dans leur direction 
qu’en direction des familles. 

Financement 
Pour permettre à Bulle de jeux de fonctionner, des 
partenaires financiers l’accompagnent : Ce sont la CAF 
de l’Isère, le département de l’Isère ainsi que les 
communes de Coublevie et La Buisse. 
 
Afin de rendre l’accès facile pour tous, l’Envol a fait le 
choix de ne demander aucune contribution financière 
aux familles qui fréquentent le lieu.

L’origine des lieux d’accueil enfants parents  
Deux lieux précurseurs :  
Le club « parents-enfants » créé en 1976, par un groupe de psychanalystes parisiens dans un quartier populaire du 
18e arrondissement de Paris, et « La maison verte », créée le 6 janvier 1979 à Paris, place Saint Charles, par Françoise 
DOLTO, Bernard THIS et trois autres psychanalystes et éducateurs sont deux projets très proches nés de la volonté 
de créer un lieu où des professionnels puissent intervenir avant l’apparition des troubles précoces chez l’enfant. 

Ces lieux souhaitaient pouvoir accueillir les enfants avec leurs parents sans le 
recours obligatoire à une « administration déshumanisée », à distance, avec 
rendez-vous à heure fixe et dossier à remplir. 
La maison verte est née du désir commun de Françoise DOLTO et Bernard 
THIS de créer un lieu d’accueil pouvant répondre, durant la grossesse, à 
l’extraordinaire besoin des pères et des mères de partager leurs émotions et 
leurs questions au sujet de l’enfant qui va naître et demandait déjà que l’on 
s’adresse à lui.	 
Françoise DOLTO et 
Bernard THIS 

souhaitaient que l’accueil soit libre, ouvert, gratuit, anonyme, 
sans ségrégation, avec la possibilité pour chacun et chacune de 
se retrouver amicalement avec ses enfants. Les familles peuvent 
parler de leurs difficultés en présence de trois accueillants 
disponibles et à l’écoute, avec au moins un homme (pour des 
raisons d’identification sexuée), et au moins un analyste.  
La maison verte a également pour but de favoriser la socialisation 
de l’enfant dans le groupe (en toute sécurité du fait de la 
présence du parent), la restauration du lien familial, la défusion 
du couple mère-enfant et l’individuation du petit d’homme. C’est 
donc bien un lieu de prévention des troubles, grâce à une libre 
circulation de la parole et la présence de tiers (les accueillants, 
les autres enfants et les parents).  
C’est grâce à Simone WEIL, alors ministre de la Santé et de la 
Sécurité Sociale, qu’un financement sera possible.  

 
 
 



De la maison verte aux LAEP :  
A partir de 1979, la Fondation de France décide de soutenir la 
création de lieux innovants pour les jeunes enfants dans les 
quartiers d’habitat social. La majorité des projets retenus ont été 
des LAEP de quartiers.  

Il s’agissait de soutenir les actions qui facilitent l’insertion sociale, 
favorisent la réussite scolaire, intègrent les enfants issus de 
l’immigration et rompent l’isolement social. Les lieux 
d’implantation étaient plutôt des quartiers défavorisés. Parmi les 
constats à l’origine de ces projets, on trouve l’isolement des 
parents et plus particulièrement des mères. Les accueillants sont 
en majorité des travailleurs sociaux, affranchis de toute mission 
éducative ou thérapeutiques, ils se veulent avant tout disponibles 
et à l’écoute, mais dès le départ les projets sont très divers. 

Les LAEP, appelés « maisons ouvertes » ou « de quartier », 
s’inspirent généralement de la maison verte.  

 

De l’institutionnalisation des LAEP à la création d’un ‘’label’’ :  
La volonté de faire connaître ces lieux a sans doute contribué à un début d’institutionnalisation des LAEP. Enfin, la 
création d’une ligne budgétaire nationale de la CNAF a favorisé la mise en place des Lieux d’Accueil Enfants Parents. 
La contrepartie a été la formalisation d’un certain nombre de critères conditionnant le versement d’une subvention.  

Il s’est constitué ainsi un ‘’label’’ dont va dépendre le versement de la prestation définissant et engageant au respect 
des règles minimales suivantes :  

 Accueil des enfants âgés de moins de 6 ans, accompagnés d’un parent ou d’un adulte responsable ;  

 Participation des adultes reposant sur le volontariat, le respect de l’anonymat et de la confidentialité ;  

 Absence de visée thérapeutique tant à l’égard des enfants que des familles ;  

 Présence à chaque séance d’au moins deux accueillants formés à l’écoute et supervisés régulièrement par un 
professionnel compétent ;  

 Service identifié par un gestionnaire, un budget et un local spécifiques ;  

 Modalités d’évaluation comprenant au moins :  

• Le nombre et l’âge des enfants accueillis ainsi que leur lien avec l’adulte accompagnant,  
• La liste des accueillants, leur qualification et leur statut, 
• La durée et la fréquence des séances. 

Les LAEP deviennent des dispositifs institutionnels qui ont pour action principale le soutien à la parentalité.   



 

Les accueils sont assurés par deux personnes. Leur rôle est de mettre en place les conditions d’un bon 
accueil. Dans la mesure du possible, les binômes d’accueillants sont différents d’un accueil à l’autre et 
réalisés selon un planning défini.  

L’équipe d’accueillants est le garant d’un cadre structurant, sécurisant et protégé, défini par les principes 
suivants : 

- Principe de responsabilité : accueil de 

l’enfant en présence d’un parent ou d’un adulte 
référent responsable de l’enfant pendant la durée de 
l’accueil. L’enfant est accueilli comme un sujet à part 
entière, les accueillants lui reconnaissent une place 
d’où il peut s’exprimer. 
 

- Principe de l’anonymat : le nom n’est pas 

une condition pour entrer, il n’y a ni mémorisation du 
nom, ni suivi de dossier. Il s’agit d’un anonymat 
administratif visant à faciliter la parole. 
 

- Principe de confidentialité : la 

confidentialité est une règle absolue. Rien de ce qui se 
dit là ne doit sortir du lieu. Les accueillants qui exercent 
une profession dans un autre service ne diffusent pas 
de renseignement entre leurs lieux de travail. La règle 
de confidentialité ne souffre que d’une exception, en 
cas de constat de maltraitance envers l’enfant. 
 

- Principe de neutralité : les accueillants s’expriment dans une attitude discrète d’écoute et 

d’empathie, avec absence de jugement et de questions intrusives : leur nom et leur profession ne sont pas mis en 
avant. 

 

 

 

  



Le LAEP « Bulle de jeux » est un lieu convivial qui accueille de manière 
libre et sans pré-inscription des enfants de moins de 6 ans, 
accompagnés d’au moins un de ses parents ou d’un adulte référent et 
ce pour un temps déterminé (parent, grand-parent, oncle ou tante, 
amis…). 

Nous proposons un espace aménagé avec du matériel adapté au jeu 
libre pour l’accueil d’un petit groupe d’enfant et de leur référent. 

Les accueillants sont des professionnels de la petite enfance tous 
formés l’écoute et garants des règles de vie spécifiques à ce lieu.  

C’est un endroit ouvert à tous sans condition de lieu d’habitation, basé sur l’anonymat et sans contrepartie 
financière. 

Le LAEP n’est pas un lieu de « savoir-faire »,  
mais un lieu de « laisser être ». 

 
Rompre l’isolement en proposant un espace de 
socialisation pour l’enfant et en permettant aux 
parents de prendre un moment pour lui avec d’autres 
adultes. 

Accompagner et soutenir la fonction 
parentale en permettant aux parents de jouer avec  
leur(s) enfant(s), en étant à l’écoute. En permettant 
aussi  de libérer la parole et d’offrir des pistes aux 
questionnements. 

Accompagner l’enfant vers l’autonomie. 
Cet espace dédié à l’accompagnement à la parentalité 
permet d’aborder les notions de liens, de relation et 
de séparation symbolique en aidant l’enfant à 
acquérir son autonomie en toute sécurité en présence 
de son parent. 

Renforcer les liens familiaux en permettant 
aux parents et enfants de jouer ensemble ou pas, de 
s’observer, de se découvrir dans un autre cadre. 

 

« Pour qu’un enfant grandisse, il faut tout un village ». 
Ce proverbe africain donne un aperçu de l’intérêt des 
LAEP, et nous amène à considérer les valeurs sur 
lesquelles le LAEP l’envol va se fonder : 

- La convivialité... parce que le LAEP est un lieu 

de rencontre, d’écoute, d’échanges, de détente et de 
parole, la convivialité est l’une de nos valeurs 
essentielles. 

- La liberté… de venir ou pas, de s’exprimer ou pas, 

de jouer ou pas, de rêver, de ne rien faire, de s’isoler… 
sera respectée par les accueillants. 

- La sécurité… sécurité affective qui favorise la 

parole et l’échange, la création de liens de confiance 
favorisés par une posture bienveillante de l’accueillant 
et de non-jugement. 

- L’accueil dans l’ici et maintenant... permet 

de ne pas se référer à une histoire commune et de ne 
pas se projeter dans le futur avec un désir pour l’autre. 
Permet à l’accueillant de se détacher d’un supposé 
savoir et favorise l’écoute. Le seul projet de 
l’accueillant est d’accueillir la personne là où elle en 
est ce jour-là. 

Nos objectifs sont : 

Les valeurs 



  

 

 

Bulle de jeux est composé d’une équipe de 8 professionnelles 
salariées, toutes formées à l’écoute et à la posture d’accueillan. Elles 
bénéficient de la formation continue afin de garantir la qualité 
d’accueil et participent aux journées dé rélfexion proposées par le 
réseau des LAEP de l’Isère. 

Des profils et formations initiales diversifiés permettent à l’équipe de 
travailler en complémentarité. Ainsi, les accueillants sont éducatrices 
de jeunes enfants, auxiliaires de puériculture, puéricultrice et 
infirmière.  

Les membres de l’équipe accueillent à tour de rôle de façon à ce que 
deux accueillantes soient présentes à chaque accueil.  

Les accueils se déroulant tous les samedis matin (sauf trois semaines 
en août et une semaine à Noël), en moyenne, chaque accueillante 
assure un accueil par mois qui se décompose ainsi :  

8h45/9h : installation, préparation.  

9h/11h45 : accueil, sans objectif d’animation. 

11h45/12h: debriefing, rangement, fermeture. 

 

Des accueils hors les mûrs sont organisés lors des forums des associations des communes alentours pour permettre 
aux familles de découvrir le lieu et se faire connaitre auprès des habitants et acteurs locaux. 

Nathalie Chatel Infirmière Accueillante 
Jennifer Boaglio Educatrice de jeunes enfants Accueillante 
Lucie Germain Educatrice de jeunes enfants Accueillante 
Claude Blondelle Auxiliaire de puériculture Accueillante 
Marjorie Mischel Puéricultrice Accueillante 
Noëlle Makris Auxiliaire de puériculture Accueillante 
Marielle Richiero Auxiliaire de puériculture Accueillante 
Katy Rives Educatrice de jeunes enfants Accueillante et coordinatrice 

 
 
 
 
La coordination est effectuée à raison de 160 heures annuelles. 
L’année est également rythmée par 7 séances d’analyse de la pratique d’une heure trente chacune et 
autant de réunions d’équipe.  
Une journée pédagogique annuelle permet à l’équipe de se former tout en renforçant sa cohésion. 
La participation aux réunions et formations proposées par le réseau des LAEP38 est l’occasion également 
de s’enrichir des expériences des autres LAEP et de maintenir une dynamique de réflexion permanente. 

  

L’équipe 

Organisation du travail en équipe 



 
Afin de toujours répondre aux besoins des familles, tout en conservant les valeurs et objectifs qui animent Bulle de 
Jeux, des évaluations régulières sont mises en œuvre. 

Faisant face à la crise du covid, la nécessité de respecter des gestes barrières et les jauges limitées imposées par la 
règlementation, les accueils ont été déplacés dans une salle plus spacieuse, au sein du même bâtiment.  

Une réflexion a aussi été menée pour faciliter l’organisation des accueils en extérieur à chaque fois que cela est 
possible, tout en veillant au confort des familles. C’est ainsi que de nombreux accueils se déroulent dans le jardin. 

Ceci a un double impact : sensibiliser aux bienfaits du jeu en extérieur en permettant aux familles d’expérimenter 
ces temps de plaisir partagé dans notre grand jardin, avec le potager, le poulailler, mais aussi en rendant visible les 
accueils, ce qui attire de nouvelles familles qui n’auraient pas eu connaissance de ce dispositif. 

Nous proposons aussi des temps d’accueil hors les murs lors des forums des associations, donnant à voir ce que 
peut être un accueil et faisant ainsi découvrir le lieu à de nombreuses familles qui souvent reviennent ensuite pour 
fréquenter le lieu de façon régulière. 

Depuis la création de Bulle de Jeux, la fréquentation n’a cessé d’augmenter, passant d’une moyenne de 6 enfants 
par accueil à une moyenne actuelle au-delà de 10 enfants par accueil. 

Ouvrant les samedis matin, nous accueillons beaucoup d’enfants qui sont accompagnés de leurs deux parents et 
constatons une participation des pères très importante. 

Le travail en réseau dans le cadre du réseau des LAEP de l’Isère nous apporte aussi de la visibilité. Nous figurons sur 
la plaquette de tous les LAEP de l’Isère, et les liens avec les autres LAEP nous permettent d’orienter les familles sur 
les autres lieux d’accueil quand cela peut s’avérer intéressant pour les familles. Ainsi, des familles découvrent Bulle 
de Jeu grâce à d’autres LAEP.  

 

 

  

Un projet vivant 



 

Pour faire vivre Bulle de Jeux, le temps de travail de l’équipe se répartit selon plusieurs missions tout au long de 
l’année (données 2023) : 

46 accueils, les samedis matin :      126h 

Du temps pour installer, ranger, débriefer :    26h 

Des séances d’analyse de la pratique faisant intervenir une psychothérapeute, Mirella Agresti, à raison de 7 séances  
d’1 heure 30 par an :       10h 

Des réunions d’équipe à raison de 7 séances d’1 heure 30 par an : 10h 

Du temps de coordination permettant la participation aux réunions du réseau des LAEP de l’Isère ou de l’ACEPP, la 
rencontre des partenaires, l’information des acteurs du territoire, l’organisation concrète des accueils, l’organisation 
des comités de pilotage et des réunions partenaires, le suivi administratif et les liens avec les financeurs : 
         160h 

 

Statistiques 2023 : 

Nombre d’enfants différents accueillis :   133 

Nombre de familles différentes :   89 

Nombre de passages de mères :    266 

Nombre de passages de pères :    110 

Nombre de nouveaux enfants accueillis en 2023 : 77 

 

 

  

Quelques chiffres 



 
 

 
Bulle de jeux prend place tous les samedis matin entre 9h et 11h45 dans les locaux de l’Envol au 406 chemin 
d’Orgeoise, à Coublevie. Dans un local partagé avec la crèche, en intérieur et parfois aussi en extérieur, dans 
le jardin de l’Envol. Initialement adapté à l’accueil de jeunes enfants (0/3 ans) et d’adultes, des jeux aussi 
adaptés aux besoins des 3/6 ans sont également proposés. 
 
En accès direct depuis le parc d’Orgeoise, puis en traversant le jardin de l’Envol, l’accès est facile et rendu 
bien visible par l’installation d’une oriflamme aux couleurs de Bulle de jeux sur les temps d’accueil. Le 
bâtiment est de plein pied, et les éventuelles poussettes peuvent être stockées sous un auvent. Le jardin fait 
office d’espace de transition. Un petit sas permet aux familles de se déchausser et de laisser les vestes 
accrochées aux porte-manteaux. La porte vitrée facilité l’entrée des familles et permet une transition douce, 
en particulier pour les enfants, leur laissant l’opportunité de découvrir qui s’y trouve avant même d’entrer, 
et facilite également la sortie en permettant un jeu de coucou-caché parfois nécessaire.

             
             Le président 

             Arnaud FEDI 

Le lieu 


